Programa Nacional de

Associacido Brasileira de Enfermagem

%
. ‘ Secdo Distrito Federal

ABEn - DF CNPJ N°33.989.468/0030-44

EDITAL N° 01/2026
CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Brasilia, 2026

GOVERNO DO

E U n A DE GENERD, RACA, ETNIA SUS BN ‘ “ rl
= == TRABALHADORAS NO'SUS 5 ANOS- a |

o lado do povo bra DO LADO DO POVO BRASILEIRO




Programa Nacional de

Associacido Brasileira de Enfermagem
Secdo Distrito Federal

by o

ABEn - DF CNPJ N° 33.989.468/0030-44

A Associacao Brasileira de Enfermagem -Sec¢do Distrito Federal (ABEn-DF), no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, considerando sua selecdo no ambito do
Edital de Chamamento Publico n® 06/2023 e a consequente celebragdo do Termo de
Fomento n°® 971035/2024 com o Ministério da Saude, divulgado no Didrio Oficial da
Unido n°® 07 de 10 de janeiro de 2025 (ISSN 1677-7069), se¢dao 03, cujo objeto consiste
no desenvolvimento e na implanta¢do do primeiro Observatdrio da Violéncia de Género
sofrida pelas trabalhadoras de enfermagem do Sistema Unico de Saude do Distrito
Federal (SUS/DF), incluindo a publicizagdo de pesquisa cientifica e a execucao de
campanha de comunicagdo sobre violéncia de género na saude publica, com vistas a
sensibilizacdo dos trabalhadores da satide e da sociedade em geral, denominada
“Observatorio da Violéncia de Género sofrida pelas Trabalhadoras de
Enfermagem do SUS do Distrito Federal: conhecendo fatores de risco e criando
estratégias de enfrentamento”, torna publico o presente Chamamento publico, para
realizacdo de processo seletivo simplificado para contratagdo de Pessoas Juridicas (PJ),

nos termos e condi¢des estabelecidos neste instrumento.

1. DO PROJETO

Em novembro de 2023, a Associacdo Brasileira de Enfermagem - Sec¢do Distrito
Federal (ABEn-DF) foi selecionada no ambito do Programa Nacional de Equidade de
Género, Raga e Valorizagdo das Trabalhadoras do Sistema Unico de Saude (SUS),
iniciativa do Ministério da Saude, para a execu¢do do Projeto intitulado “Observatério
da violéncia de género sofrida pelas trabalhadoras de enfermagem do SUS do Distrito

Federal: conhecendo fatores de risco e criando estratégias de enfrentamento”.

O projeto, desenvolvido em parceria com o NEDIG (Nucleo de Estudos da
Diversidade Sexual e de Género), vinculado ao CEAM - Centro de Estudos Avangados
Multidisciplinar da Universidade de Brasilia, tem como objetivo produzir conhecimento
qualificado sobre as diferentes formas de violéncia de género que incidem sobre as
trabalhadoras de enfermagem no ambito do SUS no Distrito Federal, identificando
fatores de risco associados as condi¢des de trabalho, as relacdes institucionais ¢ as
desigualdades de género, bem como construir e sistematizar estratégias de
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enfrentamento, prevencao e fortalecimento institucionais.

Apos a conclusdo dos tramites administrativos, técnicos e legais necessarios a
sua implementacdo, a execucdo do projeto ocorrerd no periodo de janeiro de 2026 a
outubro de 2027, compreendendo o desenvolvimento de atividades de pesquisa,
sistematizagdo e analise de dados, acdes de comunicacao e publicizacao dos resultados,
além da consolidagdo do Observatério como plataforma publica de monitoramento,
reflexdo e incidéncia sobre a violéncia de género sofrida pelas trabalhadoras de

enfermagem no SUS do Distrito Federal.

2. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto a sele¢do e contratacdo de Pessoas Juridicas
para a prestacdo de servicos técnicos, administrativos, cientificos e comunicacionais,
indispensaveis a execucdo das atividades previstas no Projeto “Observatério da
violéncia de género sofrida pelas trabalhadoras de enfermagem do SUS do Distrito
Federal: conhecendo fatores de risco e criando estratégias de enfrentamento”, sob
coordenacdo da Associacdo Brasileira de Enfermagem - Secdo Distrito Federal

(ABEn-DF), com fomento do Ministério da Saude.

3. DAS VAGAS

O presente Edital destina-se ao preenchimento de vagas para contratagdo de
Pessoas Juridicas, conforme fungdes descritas neste instrumento, no ambito do Projeto
“Observatorio da violéncia de género sofrida pelas trabalhadoras de enfermagem do

SUS do Distrito Federal”.

Politica de equidade e inclusao

Alinhada aos principios do Sistema Unico de Satide (SUS), as diretrizes do
Programa Nacional de Equidade de Género, Raga e Valorizagdo das Trabalhadoras do
SUS, e aos compromissos institucionais com a promog¢ao da justi¢a social, a ABEn-DF
adotara critérios de equidade e diversidade no processo de selecao.
Nesse sentido, serdo priorizadas, no ambito da andlise técnica e qualitativa das
inscri¢des, as Pessoas Juridicas cujo(a) se identiﬁquem como pertencente a um ou mais
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dos seguintes grupos historicamente sub-representados:

e Mulheres;

e Pessoas negras (pretas e pardas);

e Pessoas indigenas;

e Pessoas quilombolas;

e Pessoas com deficiéncia (PCD);

o Pessoas LGBTQIAPN+.

Disposicoes complementares

A adogao de critérios de priorizacdo visa promover maior diversidade, inclusdo

e representatividade no ambito da execucdo do projeto, ndo constituindo critério

eliminatdrio, nem dispensando o atendimento aos requisitos técnicos, profissionais e

documentais exigidos neste Edital.

A seleg@o observara a adequacao do perfil técnico, da experiéncia profissional e

das qualificagdes exigidas para cada fun¢ao, sendo a priorizagdo aplicada em igualdade

de condicdes técnicas, conforme avaliacdo da Coordenagdo do Projeto.

Paragrafo unico. A autodeclara¢do dos(as) profissionais, serd considerada para fins de

analise no ambito da politica de equidade, nao sendo exigida comprovagao documental

especifica, respeitados os principios da boa-fé e da dignidade da pessoa humana.

Profissional Vagas

Secretaria Administrativa (PJ) 01
Coordenador de Pesquisa 01
Total 02
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4.DAS FUNCOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

4. 1. Secretaria(o) Administrativa(o)

A Pessoa Juridica contratada para a fungdo de Secretaria Administrativa sera
responsavel pelo suporte técnico-administrativo e operacional do projeto, atuando de

\

forma integrada a coordenagdo para garantir o adequado andamento das atividades

previstas.
Perfil esperado

Pessoa Juridica com atuagdo consolidada em apoio administrativo,
preferencialmente com experiéncia em projetos na area da saude, enfermagem, pesquisa

cientifica ou politicas publicas.
Exigéncias obrigatdrias

e Pessoa Juridica com CNPJ ativo;

e Formagado superior completa em Administragdo ou areas afins;

e Experiéncia comprovada em atividades administrativas e de apoio a gestdo de
projetos;

e Dominio basico de ferramentas de informética e organizacdo documental;

e (apacidade de organizac¢do, cumprimento de prazos e sigilo profissional.
Atribuig¢des principais:

e Apoiar a gestdo administrativa e financeira do projeto;

e Organizar e manter atualizada a documentacdo técnica, administrativa e
financeira;

e Apoiar os processos de contratacdo, pagamentos, prestacdo de contas e
relatorios;

e Organizar reunides, agendas, eventos ¢ atividades do projeto;

e Apoiar a comunicacdo administrativa entre coordenagdo, equipe técnica e

parceiros institucionais.

Carga horaria: 30 horas semanais
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Valor estimado: R$ 2.500,00 mensais

Tempo de contrato: 24 meses

4. 2. Coordenador de Pesquisa

A Pessoa Juridica contratada para a fungdo de Coordenador de Pesquisa serd
responsavel pela participagdo, coordenagdo, revisdo, participacdo e condugdo

técnico-cientifica do projeto, assegurando rigor metodoldgico, ético e analitico.

Perfil esperado
Pessoa Juridica que possua soélida trajetoria académica e experiéncia em pesquisas nas

areas de género, trabalho, saude, enfermagem e/ou politicas publicas.
Exigéncias obrigatorias

e Pessoa Juridica com CNPJ ativo;
e Titulacdo minima de Doutorado;
e Producdo académica relacionada aos temas de género, trabalho e/ou satde;

e Conhecimento de normas €ticas em pesquisa.
Atribuicées principais:

e Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de pesquisa vinculadas ao
edital;

e Acompanhar a execucdo dos projetos, assegurando o cumprimento de prazos,
metas e resultados;

e Garantir a observancia das normas éticas, cientificas e legais aplicaveis as
pesquisas;

e Orientar a elaboracdo, submissdao e acompanhamento de projetos, protocolos e
relatorios técnicos e cientificos;

e Articular pesquisadores, equipes técnicas e instituigdes parceiras envolvidas nos
projetos;

e Monitorar e acompanhar a aplicacdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros destinados as pesquisas;

e Incentivar a produgdo cientifica, a sistematizag¢do e a divulga¢do dos resultados
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obtidos;
e Elaborar e apresentar relatdrios de acompanhamento e avaliagdo, quando
solicitado.

e Apoio a Publiciza¢do dos Resultados
Carga horaria: 40 horas mensais
Valor estimado: R$ 4.200 mensais

Tempo de contrato: 12 meses.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

A selecdo das Pessoas Juridicas inscritas neste Edital sera realizada pela
Coordenagdo do Projeto, com apoio de Comissdo de Selecdo por ela designada, por
meio de analise qualitativa do perfil técnico, da experiéncia profissional e da adequagao
das propostas as necessidades especificas do projeto, observados os principios da

administracdo publica.

A escolha das Pessoas Juridicas levard em consideragdo, de forma integrada e ndo

exaustiva, os seguintes aspectos:

e a compatibilidade da formagdo, experiéncia e qualificagdo técnica com as
atribuicdes da fun¢do pretendida;

e a cxperiéncia prévia da Pessoa Juridica em projetos similares ou em dareas
correlatas ao objeto do projeto, especialmente nos campos da saude,
enfermagem, pesquisa, género, politicas publicas ou comunicagdo institucional;

e a disponibilidade, capacidade de articulacao e alinhamento do perfil da Pessoa

Juridica com a equipe e com a dindmica de execuc¢do do projeto.

5.1 Clausula de discricionariedade técnica da Coordenacio

A Coordenacao do Projeto reserva-se o direito de selecionar a Pessoa Juridica
que demonstre maior aderéncia técnica, metodologica e operacional as necessidades do
projeto, ndo estando obrigada a contratar a totalidade nem a ordem de inscri¢do das

propostas recebidas, desde que a decisdo seja devidamente fundamentada em analise
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técnica.

5.2 Entrevistas e diligéncias

A critério da Coordenagdo do Projeto, poderdo ser realizadas entrevistas
técnicas, reunides de alinhamento ou solicitagdes de esclarecimentos adicionais, com o

objetivo de subsidiar a decisdo final de selecao.

5.3 Auséncia de direito adquirido

A participagdo no presente Edital ndo gera direito subjetivo a contratacao,
cabendo exclusivamente a Coordenagcdo do Projeto a decisdo final quanto a selegao,

conforme conveniéncia técnica e interesse institucional.

5.4 Nao contratacio

A ABEn-DF e a Coordenagao do Projeto poderdo, justificadamente, decidir pela
ndo contratacdo de nenhuma das Pessoas Juridicas inscritas, caso entendam que as

propostas apresentadas nao atendem de forma satisfatoria as necessidades do projeto.

6. DO CRONOGRAMA
PUBLICACAO DO EDITAL 07/02/2026
INSCRICOES 07/02/2026 & 20/02/2026
ANALISE 20/02/2026 a 28/02/2026
RESULTADO FINAL 05/03/2026
ASSINATURA DE CONTRATOS 05/03/2026 & 10/12/2026
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7. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

7.1 Secretaria(o) Administrativa(o);
7.1.1 Documento original com foto (RG, CNH e/ou equivalentes);
7.1.2 Curriculum Vitae;
7.1.3 Link do perfil profissional no LinkedlIn;
7.1.4 Copia do certificado ou diploma da maior formagdo académica concluida;
7.1.5 Copia do certificado de capacitagdo em Microsoft Excel e/ou curso equivalente;

7.1.6 Copia do certificado de capacitacao ou cursos realizados referentes a utilizacao de

sistemas e ferramentas de gestao publica e administrativa;

7.1.7 Comprovante de inscricdo no CNPJ ativo, incluindo Microempreendedor

Individual (MEI).
7.2 Coordenador(a) de Pesquisa;
7.2.1 Documento original com foto (RG, CNH e/ou equivalentes);
7.2.2 Link do perfil profissional no LinkedIn;
7.2.3 Link do curriculo Lattes;
7.2.4 Copia do certificado ou diploma da maior formagao académica concluida;

7.2.5 Comprovante de inscricdlo no CNPJ ativo, incluindo Microempreendedor

Individual (MEI).

8. DAS INSCRICOES

As inscrigdes para participagdo no presente Edital serdo realizadas
exclusivamente por meio de formulario eletronico, disponibilizado em link indicado no

Anexo I deste Edital, dentro do prazo estabelecido no cronograma.
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O formulario eletronico devera ser devidamente preenchido, sendo de inteira
responsabilidade da Pessoa Juridica proponente a veracidade, integridade e atualizagao
das informacdes prestadas. No ato da inscri¢ao, deverdo ser anexados, obrigatoriamente,
os documentos exigidos neste Edital, conforme orientacdes constantes no formulario

eletronico, sob pena de indeferimento da inscri¢ao.

A ABEn-DF nao se responsabilizara por inscri¢des ndo concluidas, formularios
ndo enviados, problemas técnicos, falhas de conexdo, indisponibilidade de internet ou
qualquer outro fator que impeca o correto envio das informagdes dentro do prazo
previsto. Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas por outros meios, tais como correio
eletronico (e-mail), entrega fisica de documentos ou qualquer forma distinta da prevista

neste Edital.

O envio do formulério eletronico implicara aceitacdo integral e irretratavel das normas e

condigoes estabelecidas neste Edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

A contratacdo ndo gera vinculo empregaticio. Casos omissos serdo resolvidos

pela coordenacao do projeto e pela ABEn-DF.

Documento assinado digitalmente

ub KARINE RODRIGUES AFONSECA
g Data: 07/02/2026 09:35:06-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Karine Rodrigues Afonseca
Presidenta
ABEn-DF
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